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NOUTĂȚI – ROFUIP 2024: 

 

• Elevii vor primi la sfârșitul fiecărui modul o notă la purtare, în anul școlar 2024-

2025, prin care se evaluează comportamentul elevului și respectarea regulamentului 

școlii (articolul 107). 

• Directorii școlilor și liceelor în care se derulează mai mult de 3 programe ale UE în 

domeniul educației vor putea desemna un profesor coordonator pentru proiecte. 

• Cursurile cu prezență fizică pot fi suspendate în situații excepționale (articolul 9). 

În aceste situații, activitatea se poate desfășura în format online sau hibrid. 

• Școlile au obligația de a publica pe site-urile lor autorizația de securitate la 

incendiu, precum și autorizația sanitară de funcționare. Dacă nu au aceste 

autorizații, școlile vor informa în acest sens. 

• Secretariatul școlii va fi obligat să aibă program pentru părinți, două zile pe 

săptămână cel puțin, dimineața și seara: „în intervalul orar 8-9, respectiv 16-18” 

(articolul 75) 

• La finalizarea gimnaziului și a liceului, profesorul consilier școlar și 

dirigintele vor emite recomandări de încadrare într-o formă de învățământ de 

nivel superior, având caracter de orientare școlară (articolul 106). 

• Profesorii care predau în mai multe școli vor face serviciul pe școală într-o singură 

unitate de învățământ, la alegere (articolul 47) 

• Pentru elevi, serviciul pe școală este interzis, conform legislației actuale. 

 

• Prevederile despre concursul de admitere la liceu (articolul 148): liceele pot 

organiza concurs de admitere în clasa a IX-a, pentru anumite specializări sau 

pentru toate specializările, pentru maximum 50% din numărul de locuri 

• Ședințele consiliului de administrație/ale consiliului profesoral se vor putea 

desfășura în format hibrid sau online, fără condiționare de existența unor situații 

excepționale. 

• Documentele manageriale și alte documente elaborate de comisiile constituite la 

nivelul unității de învățământ pot fi stocate în format digital. 

https://www.edupedu.ro/nota-la-purtare-la-finalul-fiecarui-modul-in-anul-scolar-2024-2025-prin-care-se-evalueaza-comportamentul-elevului-anunta-ministerul-educatiei/
https://www.edupedu.ro/un-cadru-didactic-poate-fi-numit-coordonator-pentru-proiecte-educationale-europene-de-catre-director-in-scolile-cu-mai-mult-de-3-proiecte-ale-ue-anunta-ministerul-educatiei-versiunea-finala-a-proie/
https://www.edupedu.ro/secretariatul-scolii-va-fi-obligat-sa-aiba-program-pentru-parinti-doua-zile-pe-saptamana-cel-putin-dimineata-si-seara-in-intervalul-orar-8-9-respectiv-16-18-proiect-rofuip-202/
https://www.edupedu.ro/secretariatul-scolii-va-fi-obligat-sa-aiba-program-pentru-parinti-doua-zile-pe-saptamana-cel-putin-dimineata-si-seara-in-intervalul-orar-8-9-respectiv-16-18-proiect-rofuip-202/
https://www.edupedu.ro/portofoliul-educational-obligatoriu-din-septembrie-2024-pentru-copiii-care-intra-in-grupa-mijlocie-si-elevii-de-clasa-pregatitoare-prevede-legea-educatiei-ce-va-contine-acesta/
https://www.edupedu.ro/proiect-rofuip-2024-profesorii-care-predau-in-mai-multe-scoli-vor-face-serviciul-pe-scoala-intr-o-singura-unitate-de-invatamant-la-alegere/
https://www.edupedu.ro/proiect-rofuip-2024-profesorii-care-predau-in-mai-multe-scoli-vor-face-serviciul-pe-scoala-intr-o-singura-unitate-de-invatamant-la-alegere/
https://www.edupedu.ro/concursul-de-admitere-la-liceu-inclus-in-in-regulamentul-de-functionare-a-unitatilor-de-invatamant-rofuip-2024-proiect/


 
 

• Școlile vor primi consultanță juridică obligatorie, dacă directorul solicită, de la 

consilierii juridici ai inspectoratelor școlare (articolul 17) 

• În școli vor fi organizate cursuri de educație parentală pentru părinți (articolul 

152) 

• Profesorii sunt obligați să prezinte un certificat medical, eliberat de medicul 

specializat de medicina muncii, care atestă că sunt apți pentru prestarea activităţii 

în învățământ, precum și cazierul judiciar și certificatul de integritate comportamentală. 

Documentele menționate anterior sunt necesare pentru încadrarea și menținerea în 

funcție. 

 „Fişa 138. Personal didactic din instituţii de învăţământ 

Examen medical la angajare: 

– examen clinic general 

– examen psihiatric – la indicaţia medicului de medicina muncii 

– examen coproparazitologic – pentru personalul educativ (educatori) 

Examen medical periodic: 

– examen clinic general – anual 

– examen psihiatric – la indicaţia medicului de medicina muncii 

– examen coproparazitologic – pentru personalul educativ (educatori) – anual 

Contraindicaţii: 

– leziuni tuberculoase pleuropulmonare evolutive 

– tulburări psihice de orice natură 

– balbism, disartrie 

– tulburări de comportament 

– boli infectocontagioase în evoluţie 

– alcoolism cronic” 

Legea Învățământului preuniversitar nr. 198/2023: 

Articolul 162 – „(2) Din categoria personalului didactic fac parte persoanele care 

îndeplinesc condițiile de studii prevăzute de lege, care au capacitate de exercițiu deplină, 

o conduită morală conformă cu deontologia profesională, sunt apte din punct de vedere 

medical și psihologic pentru îndeplinirea funcției și nu se află în situația prevăzută 

la art. 168 alin. (7).” 

Articolul 168 – (1) Încadrarea și menținerea într-o funcție didactică, didactică auxiliară 

sau administrativă, precum și într-o funcție de conducere, de îndrumare și control sunt 

condiționate de prezentarea unui certificat medical, eliberat de medicul specializat de 

medicina muncii, care atestă că este apt pentru prestarea activității. 

https://www.edupedu.ro/scolile-vor-primi-consultanta-juridica-obligatorie-daca-directorul-solicita-de-la-consilierii-juridici-ai-inspectoratelor-scolare-propunere-in-proiectul-de-rofuip-2024-conform-organigramelor-ex/
https://www.edupedu.ro/proiect-rofuip-2024-in-scoli-vor-fi-organizate-cursuri-de-educatie-parentala-pentru-parinti/
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/271896


 
 

(2) Avizele pentru exercitarea profesiei sunt stabilite prin ordin comun al ministrului 

educației și ministrului sănătății. 

(3) În situații de inaptitudine profesională de natură psihocomportamentală a personalului 

angajat într-o unitate de învățământ/unitate de educație extrașcolară sau în cadrul 

instituțiilor publice aflate în subordinea și/sau coordonarea Ministerului Educației, 

angajatorul poate solicita, la sesizarea oricărui factor implicat în procesul educațional, 

prin hotărâre a consiliului de administrație al instituției/unității de învățământ în cauză, 

un nou examen medical complet. 

(4) Situațiile de inaptitudine profesională de natură psihocomportamentală sunt analizate 

și stabilite de către o comisie formată din 3-5 membri, medici specialiști și psihologi, 

constituită la nivel județean în baza unui ordin comun al ministrului educației și 

ministrului sănătății, care realizează expertiza capacității de muncă în domeniul educației. 

(5) Hotărârea consiliului de administrație nu este publică până la obținerea rezultatului 

de la comisia prevăzută la alin. (4). 

(6) Nu pot ocupa funcții în învățământul preuniversitar, precum și funcții de conducere 

sau de îndrumare și control persoanele care desfășoară activități cum sunt: 

a) prestarea oricărei activități comerciale în incinta unității de învățământ sau în zona 

limitrofă – minimum 300 m; 

b) comerțul cu materiale obscene sau pornografice scrise, audio ori vizuale, cu droguri sau 

substanțe psihotrope; 

c) practicarea, în public, a unor activități cu componentă lubrică sau altele care implică 

exhibarea, în manieră obscenă, a corpului. 

(7) Nu poate ocupa/exercita o funcție didactică de predare, de îndrumare și control, 

didactică auxiliară, administrativă sau orice activitate didactică sau de conducere în 

sistemul de învățământ preuniversitar persoana care a fost condamnată penal definitiv 

pentru săvârșirea cu intenție a unei infracțiuni contra vieții, integrității corporale sau 

sănătății, contra libertății persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hărțuire, trafic de 

minori, proxenetism, infracțiuni contra libertății și integrității sexuale, luare și dare de 

mită, trafic de influență, fals și uz de fals, furt calificat, pentru care nu a intervenit 

reabilitarea.” 

 


